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SOSTENIBILITA ECONOMICA, SOCIALE E AMBIENTALE

WE UV i .
~ %, Universita

> degli Studi
y /& diFerrara

Comunicazione ed Economia Economia e Management Economia Marco Biagi
(Reggio Emilia) (Ferrara) (Modena)

Sostenibilita, accountability e rating ESG nelle imprese Environmental behavioral economics Innovazione nei modelli di consumo e acquisto:

e Digitalizzazione e sostenibilita Economia ambientale, eco-innovation sostenibilita e digitalizzazione nel marketing dei

e Sostenibilita e modelli organizzativi (parita di genere, Gestione e sostenibilita nelle aziende culturali e prodotti territoriali
human resource management, ecc..) turistiche e Resilienza di impresa

e Sostenibilita e accountability nelle pubbliche Disuguaglianze, ambiente e innovazione ambientale e Modelli matematici e statistici per analisi economico-
amministrazioni Sviluppo tecnologico in ambito ambientale Diritto finanziaria, manageriale e ambientale

delleconomia digitale e della sostenibilita ambientale e Strumenti di valutazione delle scelte finanziarie e degli

Valutazione di beni ambientali - Imprenditoria investimenti reali ed energetici, finanza sostenibile

sostenibile, Aziende Benefit e B-corp e Sostenibilita e tutela del lavoro nelle filiere produttive

Accounting, Reporting and sustainability, intangibles e Sostenibilita e rating ESG delle imprese

e Misurazione e Accountability dello sviluppo sostenibile
delle aziende

e Sostenibilita organizzativa: felicita, parita di genere,
diversita e inclusione



SOSTENIBILITA ECONOMICA, SOCIALE E AMBIENTALE

ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Scienze Aziendali
(Bologna)

Imprenditorialita sociale

BCorp e benefit

Impresa sociale

Investimenti e finanza di impatto
Micro-credito e banca per il sociale
Misurazione della sostenibilita

Responsabilita sociale delle aziende

UNIVERSITA
DI PARMA

Scienze Economiche e Aziendali
(Parma)

Impresa: circular economy e sostenibilita

Impatto della transizione ecologica e digitale su
occupazione, attivita produttive, R&D, industria,
disuguaglianza

Impatto dei cambiamenti climatici sui sistemi socio-
economici

Corporate Social ResponsibilitY

Report di sostenibilita

B-corp - Benefit corporations

Transizione energetica e accesso al credito delle
imprese

Relazione tra performance finanziarie e performance
ESG delle imprese

Gestione del rischio ESG nelle banche

Finanza sostenibile

Sostenibilita e corporate governance negli intermediari
finanziari

Financial and Insurance Literacy

Modello di valutazione del rischio/valore ESG degli
immobili

Welfare scelte di lungo termine dei sottoscrittori di
fondi pensione e casse previdenziall

UNIVERSITA
CATTOLICA

del Sacro Cuore

Scienze Economiche e Sociali
(Cattolica Piacenza)

e Sostenibilita: aspetti manageriali, strategici, territoriali,
finanziari e pubblica amministrazione

e Mercato del lavoro e disuguaglianze

e Metodi statistici di misurazione della poverta
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Universita
degli Studi
di Ferrara

Comunicazione ed Economia Economia e Management Economia Marco Biagi
(Reggio Emilia) (Ferrara) (Modena)

Workplace organization Trasformazione digitale del lavoro e

Reti transnazionali di ricerca dell'organizzazione tra management algoritmico e
Politiche industriali, innovazione e ruolo dell'universita benessere lavorativo
Economia ambientale, eco-innovation e Human Resource Management data-driven
Sviluppo tecnologico in ambito ambientale ¢ Business Model Innovation
e Management dell'innovazione e Imprenditorialita
accademica

¢ |Innovazione nei modelli di consumo e acquisto:
sostenibilita e digitalizzazione nel marketing dei
prodotti territoriali
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] UNIVERSITA DI BOLOGNA

Scienze Aziendali
(Bologna)

Comportamenti organizzativi

Gestione delle risorse umane

Innovation management

Capitale per linnovazione

Creative industries

Cultural heritage - management

Imprenditorialita sociale

Science e public policy

Universita imprenditoriali; Innovazione, trasferimento
della conoscenza e collaborazione con lindustria

UNIVERSITA
DI PARMA

Scienze Economiche e Aziendali
(Parma)

Impatto della transizione ecologica e digitale su
occupazione, attivita produttive, R&D, industria,
disuguaglianza

Innovazione, organizzazione e capitale umano
Contratti di lavoro standard e non standard
Migrant Entepreneurship

Imprese Workers Buyout
Immigrazione e lavoro dipendente
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UNIVERSITA

CATTOLICA

3 del Sacro Cuore
Scienze Economiche e Sociali

(Cattolica Piacenza)

e Gestione delle risorse umane nel family business

e |[nnovazione tecnologica

o Catene internazionali del valore: aspetti teorici ed
empirici
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Universita
degli Studi
di Ferrara

Comunicazione ed Economia Economia e Management Economia Marco Biagi
(Reggio Emilia) (Ferrara) (Modena)

e Business model innovation e Crisi d'azienda, modelli econometrici per la previsione e Tecniche per analisi dei dati e machine learning
della crisi aziendale e Fintech e forme innovative di finanziamento delle

imprese

e Costruzione di Indicatori sintetici di competitivita
regionale, innovazione, rischio di mercato, ciclo
economico, valutazione performance

e Trasformazione digitale del lavoro e
dell'organizzazione tra management algoritmico e
benessere lavorativo

e Human Resource Management data-driven

¢ Innovazione nei modelli di consumo e acquisto:
sostenibilita e digitalizzazione nel marketing dei
prodotti territoriall

e Modelli matematici e statistici per analisi economico-
finanziaria, manageriale e ambientale
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Scienze Aziendali
(Bologna)

Scienze Economiche e Aziendali
(Parma)

Scienze Economiche e Sociali
(Cattolica Piacenza)

e Tecnologie digitali nelle organizzazioni
e Misurazione della sostenibilita
e Corporate Governance Textual Analysis

e Analisi di modelli statistico/econometrici in ambito
macroeconomico e finanziario

e Financial networks e analisi di modelli economici con
agenti eterogenei

e Metodi statistici di misurazione della poverta
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Comunicazione ed Economia

Economia e Management
(Reggio Emilia)

Economia Marco Biagi
(Ferrara)

(Modena)

e Modelli di reporting Accounting, Reporting and sustainability, intangibles

Storia della ragioneria (con risvolti applicativi)
Rendicontazione non finanziaria

Economia pubblica, politica economica e sistema di
contabilita pubblica UE



ALMA MATER STUDIORUM
-/ UNIVERSITA DI BOLOGMNA

Scienze Aziendali
(Bologna)

Aspetti organizzativi e strategici dell'accounting
Gestione e contabilita in prospettiva storica
Regolamentazione, financial reporting e auditing
Gestione, contabilita e finanza del settore pubblico,
sanitario e non profit

s

UNIVERSITA
DI PARMA

Scienze Economiche e Aziendali
(Parma)

Earning management
Audit quality
Management accounting
Financial accounting

UNIVERSITA

CATTOLICA

3 del Sacro Cuore
Scienze Economiche e Sociali

(Cattolica Piacenza)
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Universita
degli Studi
di Ferrara

Comunicazione ed Economia

Economia e Management
(Reggio Emilia)

Economia Marco Biagi
(Ferrara) (Modena)

e Risk management nelle aziende pubbliche Risk management nelle aziende pubbliche e Strategic & Performance Management

e Governance e gestione delle imprese famigliari
e Studio del tessuto societario e delle imprese pubbliche
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Scienze Aziendali

Scienze Economiche e Aziendali
(Bologna)

Scienze Economiche e Sociali
(Parma)

(Cattolica Piacenza)

e Corporate Governance Textual Analysis Corporate Governance

e Operations management Internal and External Auditing
e Tecnologie digitali nelle organizzazioni Public Management

e Management strategico delle imprese
e Meccanismi di corporate governance

e Management delle aziende pubbliche
Collaborative Governance
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Comunicazione ed Economia Economia e Management

Economia Marco Biagi
(Reggio Emilia) (Ferrara)

(Modena)

¢ Finanza sostenibile e Strumenti, mercati e forme di intermediazione

finanziaria a supporto della crescita delle imprese



ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Scienze Aziendali
(Bologna)

Corporate governance delle banche e stabilita
Efficienza delle banche e M&A

Risparmio ed educazione finanziaria

Asset pricing and asset management

Finanza imprenditoriale e meccanismi di supporto
Capitale per linnovazione

Micro-credito e banca per il sociale

UNIVERSITA
DI PARMA

Scienze Economiche e Aziendali
(Parma)

Transizione energetica e accesso al credito delle
imprese

Relazione tra performance finanziarie e performance
ESG delle imprese

Gestione del rischio ESG nelle banche

Finanza sostenibile

Sostenibilita e corporate governance negli intermediari
finanziari

Financial and Insurance Literacy

Modello di valutazione del rischio/valore ESG degli
immobili

Welfare scelte di lungo termine dei sottoscrittori di
fondi pensione e casse previdenziall

Asset and option pricing

Early warning indicators of financial crises

Insurance actuarial management

UNIVERSITA
CATTOLICA

del Sacro Cuore

Scienze Economiche e Sociali
(Cattolica Piacenza)

e Mercati finanziari e ESG compliance
e Financial networks e analisi di modelli economici con
agenti eterogenei
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Comunicazione ed Economia Economia e Management

Economia Marco Biagi
(Reggio Emilia) (Ferrara)

(Modena)

e Green marketing e Innovazione nei modelli di consumo e acquisto:

sostenibilita e digitalizzazione nel marketing dei
prodotti territoriali
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Scienze Aziendali Scienze Economiche e Aziendali Scienze Economiche e Sociali
(Bologna) (Parma) (Cattolica Piacenza)

e Comportamento del consumatore e decision making e Strategie di marketing di filiera
e Marketing management e strategico e Analisi economica dei consumi alimentari
e Modelli di marketing e database marketing
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ol A7
- >
: b

o
Pk L

POLITICHE INDUSTRIALI, TERRITORIO E SVILUPPO

degli Studi
di Ferrara

UNIMORE S, Universita

Comunicazione ed Economia

Economia e Management
(Reggio Emilia)

Economia Marco Biagi
(Ferrara) (Modena)

Politiche industriali, innovazione e ruolo dell'universita attivita produttive e dello sviluppo economico
Politiche industriali, politiche regionali e settori

Politiche industriali e cambiamento strutturale in
contesto internazionale
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Scienze Aziendali
(Bologna)

UNIVERSITA
DI PARMA

Scienze Economiche e Aziendali
(Parma)

e Impatto dei cambiamenti climatici sui sistemi socio-
economici

UNIVERSITA
CATTOLICA

del Sacro Cuore
'I"‘r'-'m " A
Scienze Economiche e Sociali
(Cattolica Piacenza)




